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Der Zivilschutz erfüllt den Auftrag, die Bevölkerung 
vor natur- und zivilisationsbedingten Katastrophen 
sowie anderen Notlagen zu schützen. Eine fundierte 
Ausbildung spielt dabei eine zentrale Rolle, um die 
Einsatzbereitschaft sicherzustellen.

Im Jahr 2024 konnte die Zivilschutzorganisation Region 
Gossau erstmals ihren neuen Stabsoffizier, Rolf Zahner, 
in der Funktion einsetzen. Er übernahm die Verantwor-
tung für die Organisation von Weiterbildungs- und 
Kaderkursen in allen Bereichen. Dank seiner raschen 
Einarbeitung und seines Engagements konnten alle 
Ausbildungsziele erfolgreich erreicht werden, was die 
Einsatzfähigkeit der Organisation nachhaltig stärkt.

Veränderung ist ein stetiger Prozess, so auch im 
Zivilschutz. Auch dieses Jahr fanden, unter der 
harmonisierten Ausbildung des Kantons, die Weiter
bildungskurse statt. Die Kader wurden durch den 
Rettungsdienst des Kantons zum Thema Nothilfe 
geschult, welches sie an die Mannschaft weiter
geben konnten.

Die Pioniere befassten sich mit dem Thema Wasser-
wehr, was dieses Jahr sehr wertvoll war aufgrund der 
häufigen Unwettersituationen. Die Betreuer waren 
mit Menschen mit Beeinträchtigungen unterwegs und  
die Führungsunterstützer behandelten den Leitungsbau 
und die Lageverarbeitung.

Die drei Züge der Pioniere absolvierten ihre Weiterbil-
dungen in Magdenau. Die vorhandene Infrastruktur 
beim Weiher wurde genutzt, um sämtliche Geräte des 
Zivilschutzes zum Thema Wasserwehr zu schulen  
und zu festigen, damit im Ernstfall alles reibungslos 
abläuft. Durch eine solche Weiterbildung sind die 
Pioniere nicht nur auf den Ernstfall vorbereitet, 
sondern auch in der Lage, präventive Massnahmen zu 
ergreifen, um den Schaden durch Wassergefahren  
so gering wie möglich zu halten und Menschenleben 
zu schützen.

Die Formation Betreuer führte ihre Weiterbildung mit 
der Stiftung Säntisblick in Degersheim durch. Sie planten 
einen Ausflug nach St. Gallen in den Wildpark Peter und 
Paul sowie einen Orientierungslauf in Degersheim mit 
verschieden Posten, welche die Zivilschützer selber 
planen mussten. So wurde Büchsen geworfen, auf die 
Torwand geschossen, Gegenstände mussten ertastet 
werden und vieles mehr. Die Stiftung Säntisblick organi
sierte ein gemeinsames Mittagessen, welches zu gemein
samen Gesprächen und dem Austausch untereinander 
genutzt wurde.

Neben der Ausbildung leistete die Zivilschutzorganisation 
Region Gossau auch einen wertvollen Beitrag zur 
Gemeinschaft: Mit über 100 Manntagen unterstützte 
sie massgeblich die Organisation der 1200-Jahr-Feier 
von Gossau und trug damit zum Erfolg dieses grossen 
Anlasses bei.

Diese Leistungen verdeutlichen die vielseitige Bedeu-
tung des Zivilschutzes – sowohl in der Katastrophen-
bewältigung als auch in der Förderung des gesellschaft
lichen Zusammenhalts.

Stefan Kramer
Zivilschutzkommandant RZSO Gossau

JAHRESRÜCKBLICK 2024 – ZIVILSCHUTZ

AUSBILDUNG MIT VERÄNDERUNG

BETREUUNG WÄHREND DES POSTENLAUFS 
MIT DER STIFTUNG SÄNTISBLICK
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EINSATZSTATISTIK
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Die Führungsunterstützung befasste sich mit dem 
Leitungsbau. So wurde eine Leitung vom Kommando-
posten im Langfeld unter der Autobahn hindurch bis 
zum KP Front erstellt. Dort wurden verschiedene 
Schadenmeldungen skizziert und ans KP Rück über
mittelt. Ebenso wurde der Lageverarbeitungszyklus 
nochmals vertieft angeschaut.
Durch die Weiterbildung im Bereich Lage, Leitungsbau 
wird sichergestellt, dass die Zivilschutzformationen in 
der Lage sind, in Krisensituationen schnell und effizient 
zu handeln. Die Teilnehmer sind bestens darauf vorbe
reitet, ein klares Lagebild zu erstellen, die Kommuni
kation und Koordination zu gewährleisten und die 
Einsatzkräfte optimal zu unterstützen, um den best-
möglichen Einsatzverlauf sicherzustellen.

Ebenso wurden dieses Jahr durch unsere Logistik die 
Anlagewartungen durchgeführt und durch die Mate- 
rialwarte unsere Geräte geprüft und repariert.
Insgesamt tragen sowohl die Anlagewarte als auch 
die Materialwarte wesentlich zur Funktionsfähigkeit 
und Effizienz des Zivilschutzes bei, indem sie sicher-
stellen, dass sowohl die Infrastruktur stets betriebsbe-
reit ist als auch die Versorgungslinien ausreichend 
beschaffen sind. Sie spielen eine zentrale Rolle in der 
Vorbereitung auf mögliche Notlagen und deren 
Bewältigung.

LEITUNGSBAU  
AN KP FRONT

Die zwei Einsätze, welche zu Gunsten der Gemeinschaft 
durchgeführt wurden, stellten eine wertvolle Abwechs
lung zum Ausbildungsalltag dar. Solche Einsätze 
stärken nicht nur die praktischen Fertigkeiten, sondern 
fördern auch den Teamgeist und das Gefühl der 
Gemeinschaft und das Engagement für das Wohl der 
Bevölkerung.

Die Weiterbildungen der Zivilschutzformationen, im 
Speziellen der Pioniere, Betreuer und Führungsunter
stützer, wurden als sehr lehrreich empfunden. Diese 
Weiterbildungen sind entscheidend, um die Mitglieder 
der verschiedenen Formationen optimal auf ihre 
Aufgaben vorzubereiten und ihre Fähigkeiten auszu-
bauen. Dabei werden nicht nur theoretische Kennt-
nisse vermittelt, sondern auch praktische Fertigkeiten, 
die im Ernstfall von grosser Bedeutung sind.

Der Sicherheitsverbund Region Gossau legt grossen Wert 
auf eine umfassende und praxisorientierte Ausbildung 
seiner Zivilschutzangehörigen. Im Jahr 2024 wurden zahl
reiche Ausbildungsprogramme und Übungen erfolg-
reich durchgeführt, um die Einsatzbereitschaft und 
Kompetenz der Mitglieder zu stärken.

Die kontinuierliche Weiterbildung der Zivilschutzforma
tionen – Pioniere, Betreuer und Führungsunterstützer 
– hat dazu beigetragen, die  Einsatzbereitschaft zu 
gewährleisten und die Teamfähigkeit zu stärken.

So blicken wir in die Zukunft, frei nach dem Motto von 
Frank Floyd Wright: «Der Preis des Erfolges ist Hingabe, 
harte Arbeit und unablässiger Einsatz für das, was man 
erreichen will.»

Rolf Zahner
Zivilschutzausbildungs-Stabsoffizier

PIONIERE BEIM AUFBAU DER RIVERSIDE-PUMPE

EINSATZ EZG «1200 JAHRE GOSSAU»

EINSATZ FÜR DAS 1200-JAHRE-JUBILÄUM

SPEZIELLE EINSÄTZE
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Der Pool des SVRG für Sicherheits- und Polizeiauf
gaben besteht aus dem Team der Stadtpolizei Region 
Gossau, aus Ordnungsdienstpatrouillen einer Sicher-
heitsfirma und aus drei Teilzeit angestellten Personen  
in der Funktion als Polizeiassistenten. Der Pool wird 
durch den SVRG koordiniert. Die Gemeinden rufen 
ihren Bedürfnissen entsprechend die gewünschten 
Sicherheitsleistungen beim SVRG ab. 

Die Stadtpolizei Region Gossau umfasst insgesamt 
420 Stellenprozente und wird durch Wm Harry Fisch
bacher geführt. Sie ist in den vier angeschlossenen 
Gemeinden Gossau, Flawil, Degersheim und Waldkirch 
tätig. Die Mitarbeitenden der Stadtpolizei Region 
Gossau sind im Team und in den Gebäuden der 
Polizeistation Gossau-Flawil integriert.

Die Stadtpolizei Region Gossau sorgt für Sicherheit, 
Ruhe und Ordnung und bearbeitet die behördlichen 
Aufträge der angeschlossenen Gemeinden.

Tätigkeitsfeld der Stadtpolizei Region Gossau:
-	 sichtbare Polizeipräsenz anlässlich von Fuss-, 

Fahrrad- und Fahrzeugpatrouillen

-	 direkter Kontakt zur Bevölkerung, zum Gewerbe,  
zu Vereinen, sozialen und öffentlichen Einrichtungen

-	 enger Austausch mit Amtsstellen, den sozialen 
Ämtern, dem Jugendsekretariat, Partnerorganisationen 
und dem SVRG

-	 Kontrollen des ruhenden Verkehrs

-	 gemeinsame Patrouillentätigkeiten mit 
Polizeiassisten/innen

-	 Kontrollen des fahrenden Verkehrs

-	 Abarbeitung festgestellter Gesetzeswiderhandlungen

-	 nachträgliche Abarbeitung von Gesetzeswider
handlungen, welche durch die Ordnungspatrouillen 
der Sicherheitsfirma festgestellt wurden

-	 Bearbeitung von behördlichen Strafanzeigen

-	 Zuführung säumiger Personen an Amtsstellen

-	 amtliche Zustellung von Schriftstücken

-	 Unterstützung bei amtlichen Kontrollen

JAHRESRÜCKBLICK 2024 – SICHERHEITSPOOL

-	 Durchführung arbeitsrechtlicher Kontrollen

-	 Durchführung Gastwirtschaftskontrollen

-	 Interventionen bei Vorfällen im häuslichen Bereich

-	 Interventionen bei psychisch auffälligen, gefährdeten 
oder verwahrlosten Personen, im Bedarfsfall 
Vorführung bei einem Amtsarzt

-	 Suche nach vermissten, entlaufenen oder abgängigen 
Personen

-	 Kindergarteninstruktionen

-	 Einsätze bei Veranstaltungen und Sportanlässen

-	 Vermittlung herrenloser Tiere

-	 Verwaltung und Vermittlung von aufgefundenen 
Zweiradfahrzeugen.

Die Auflistung ist nicht abschliessend.

In den angeschlossenen Gemeinden fanden auch im 
Jahr 2024 diverse Veranstaltungen, Anlässe und Märkte 
statt, bei welchen die Stadtpolizei Region Gossau 
vertreten war, sie unterstützte  oder Präsenz zeigte. 
Die Stadt Gossau feierte im vergangenen Jahr 
«1200 Jahre Gossau», mit diversen Projekten und 
Anlässen, verteilt über das ganze Jahr, sowie der 
Heissluftballon-Schweizermeisterschaft im Mai 2024 
und dem Jubiläumswochenende im Juni 2024, bei 
welchem die Stadtpolizei Region Gossau einen eigenen 
Stand betrieb. Der Austausch mit den Besucherinnen 
und Besuchern war spannend und wertvoll. Es ergaben 
sich diverse Begegnungen und gewinnbringende 
Gespräche. 

Die Mitarbeitenden der Stadtpolizei Region Gossau 
und der Polizeistation Gossau-Flawil dürfen auf ein 
ereignisreiches, spannendes und positives Jahr 2024 
zurückblicken.



16    Sicherheit  ·  Geschäftsbericht SVRG 2024 17    Sicherheit  ·  Geschäftsbericht SVRG 2024

FESTIVITÄTEN «1200 JAHRE GOSSAU»

VERKEHRSSCHULUNG IM KINDERGARTEN PRÄVENTION IN DER SCHULE

ZUSAMMENARBEIT BEDINGT ABSPRACHEN STAPO REGION GOSSAU

EINSATZSTATISTIK
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EINSATZREPORTING SICHERHEITSDIENST

Seit einigen Jahren erbringt die Securitas AG diverse 
Sicherheitsdienstleistungen für den Sicherheitsver-
bund Region Gossau (SVRG). Auch im Jahr 2024 wurde 
die erfolgreiche Zusammenarbeit fortgeführt, wobei  
die Securitas als zentrales Bindeglied zwischen Repres
sion und Prävention agierte. In Kooperation mit der 
Kantonspolizei, der aufsuchenden Jugendarbeit, den 
Schulbehörden und den Sozialen Diensten spielte die 
Securitas eine entscheidende Rolle bei Kontrollen im 
öffentlichen Raum der Stadt Gossau und den umlie-
genden Gemeinden.

Der vorliegende Bericht beleuchtet das Patrouillen-
jahr 2024, basierend auf objektiven Daten und subjek
tiven Beobachtungen, mit einem besonderen Fokus 
auf Themen wie Littering, Lärm und das Verhalten der 
Bevölkerung.

Die Ordnungsdienstpatrouillen fanden auch 2024 
ganzjährig, überwiegend an Wochenenden, statt und 
deckten neben Gossau auch die Gemeinden Flawil, 
Degersheim und Waldkirch ab. Die Einsatzzeiten blieben 
unverändert: kürzere Dienste im Winter und längere 
im Sommer.

Befragungen der Mitarbeitenden und Rapportauswer
tungen zeigen, dass das Jahr 2024 hinsichtlich Kon
takten mit der Bevölkerung sowie den allgemeinen 
Feststellungen mit dem Vorjahr vergleichbar war. 
Besonders häufig trafen die Patrouillen auf junge 
Erwachsene. Die Gespräche mit den angetroffenen 
Personen waren konstruktiv, und die Patrouillen 
genossen weiterhin breite Akzeptanz in der Bevölkerung.
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Während pandemiebedingte Einschränkungen in den 
Jahren 2020 und 2021 zu einer verstärkten Nutzung 
der Natur führten, hat sich das Freizeitverhalten der 
Bevölkerung seit 2022 normalisiert. Auch 2024 kehrten 
die Menschen zunehmend zu gewohnten Ausgehrou
tinen zurück, trotz der eher nassen Sommermonate.

Beobachtungen und Entwicklungen
Littering:
Die rapportierten Littering-Fälle stiegen 2024 im 
Vergleich zum Vorjahr an, was auf eine erhöhte 
Nutzung öffentlicher Räume hindeutet. 

Alkohol- und Drogenkonsum:
Während die Fallzahlen in den Pandemiejahren stark 
anstiegen, konnte in den letzten beiden Jahren ein 
Rückgang beobachtet werden. Besonders erfreulich 
ist, dass 2024 kein Fall auffälligen Verhaltens aufgrund 
übermässigen Konsums von Alkohol oder Drogen 
registriert wurde.

Sachbeschädigung:
Nach einem starken Anstieg der Sachbeschädigungen 
im Jahr 2023 normalisierte sich die Situation 2024 
mit 15 journalisierten Fällen. Besonders positiv wird 
bewertet, dass in allen Gemeinden bei Vandalismus 
konsequent Anzeige gegen unbekannt erstattet wird.

Unberechtigter Aufenthalt:
Die Zahl der Fälle sank 2024 leicht auf 39 und entsprach 
damit dem Durchschnittswert.

Pascal Rohrhirs
Sektorchef Verkauf St.Gallen
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JAHRESBERICHT GEMEINDEFÜHRUNGSORGAN 2024

Geschätzte Leserinnen und Leser

An der diesjährigen Stabsübung Terramotto vom 16. und 
17. September war der Stab so im Einsatz, wie das im 
Ernstfall wohl auch der Fall sein würde. Trotz einjäh
riger Vorlaufzeit sind kurzfristig diverse Stabsmitarbeiter 
ausgefallen. Das Los der Miliz.

Die anwesenden Scouts1 sowie die beiden Vertreter 
der Informatikdepartemente Gossau und Flawil waren 
einmal mehr wertvolle Ergänzungen. Ihre Kompetenz 
und Geschwindigkeit sind wesentliche Erfolgsfaktoren. 
Diese Module sollten unbedingt beibehalten und 
gepflegt werden!

Die Ustü seitens ADZS wurde im Verlauf der Übung 
provoziert. Ab dem Moment, wo man sie verpflichtend 
verantwortlich gemacht hatte, waren ihre Inputs 
wesentlich und wertvoll. Die Bequemlichkeit, die sich 
in Uniform oftmals einstellt, muss aktiv bekämpft 
werden – und man wird belohnt dafür! In der Stabsar-
beit müssen 3 bis 5 Mann noch ernsthafter an den 
Hilfsmitteln ausgebildet werden. Die Plakate zur Lage, 
Rapporte, Pendenzen etc. sind nach wie vor ungenü-
gend. Die ADZS müssen alerter sein während den 
Rapporten und nach den Rapporten muss an diesen 
Dokumenten gearbeitet werden. Diese Pendenz ist 
erkannt und wird behoben werden können.

Mit der U Terramotto konnte ein Turngerät zur Verfügung 
gestellt werden, mit deren Hilfe wir vielfältig trainieren 
konnten. Es konnte aufgezeigt werden, dass dieser Stab 
in der Lage ist, auch eine komplexe Lage zu führen. 
Die beiden Abspracherapporte mit dem G Bat 23 aus 
der Ter Div 4, verantwortet vom Stabschef Stv  
Urs Corradini, waren vorbildlich und für beide Seiten 
lehrreich. Diese Interaktion sollte aufrechterhalten 
werden. Die Organisationen müssen sich gegenseitig 
kennen, zumindest verstehen.

Die Zusammenarbeit mit Vertretern des Kdo Cyber 
waren, insbesondre für unsere Informatikvertreter, 
enorm wertvoll und hilfreich. Am konkreten Fall, mit 
viel fachlicher Unterstützung, konnten Erkenntnisse 
gewonnen werden. Als ehemaliger Gemeinde- und 
Kantonsparlamentarier ist mir bewusst, dass die 
Umsetzung der gewonnenen Erkenntnisse auch immer 
Geld kostet, das die Exekutive nicht hat. Zumindest 
solange es nur um Prävention geht. Eine aus Sicht der 
Übung kurzsichtige Analyse. 

Es ist zu wünschen, dass den Informatikverantwortli-
chen zumindest Gehör geschenkt würde und man sich 
auf eine Reise begeben würde. Diese beginnt häufig 
mit kleinen Schritten.

Der Dank geht an Herrn Divisionär Willy Brülisauer, Kdt 
Ter Div 4, für die personelle Unterstützung unserer Übung.

Das ist nun bereits mein neunter Jahresbericht und 
wie angekündigt mein letzter. Zu meiner Amtseinset-
zung stand über einem Interview mit der «Gossauer 
Wochenzeitung» der Titel «Möglichst keinen Einsatz».

Wir wissen, dass es anders kam. Corona hat uns alle auf 
dem falschen Fuss erwischt. Kampf nach kurzer Vorbe
reitung, sozusagen. Es war eine intensive, lehrreiche Zeit, 
in der wir im Kernstab haben beweisen können, dass 
man sich auf uns verlassen kann. Die Einsätze, die wir 
mit unseren ADZS hatten, waren gut vorbereitet (Fit4
Mission) und gut ausgeführt worden. Durch regel
mässiges, aufbauendes Üben haben wir den Stab dahin 
gebracht, wo ich ihn haben wollte. Die eingangs 
geschilderter Übung ist Beweis dafür. Heute würde  
ich mit dieser Truppe aus dem Stand und mit grosser 
Überzeugung einen erneuten Ernstfall angehen.

Wesentlich für diese, lassen sie es mich «Erfolge» 
nennen, war die gute, vertrauensvolle Zusammenarbeit 
über alle Stufen. Mit unserer Verwaltungsratspräsi-
dentin hatte ich zu jeder Zeit Konsens und fand grosse 
Unterstützung. Mit dem Stadtpräsidenten, mit dem 
Stadtpräsidenten, den Gemeindepräsident/innen 
unserer Region war es genauso. Ich habe das immer 
als Privileg und sehr hilfreich empfunden und bedanke 
mich sehr herzlich dafür.

Mein zentraler Ansprechpartner im Übungs- wie im 
Ernstfall war der Geschäftsführer Stefan Kramer. 
Zwischen uns hat kein Blatt Papier gepasst: Wir hatten 
eine sehr ähnliche Auffassung davon, wie man die 
gestellten Aufgaben erfolgreich bewältigen kann. Nebst 
der Vorbildfunktion ist es sicher so, dass man seinen 
Direktunterstellten etwas zutraut, aus gemachten Fehlern 
lernt und damit kontinuierlich besser wird. Diesen 
Weg haben wir beschritten und er war erfolgreich. 
Danke Stefan für die sehr kameradschaftliche 
Zusammenarbeit. Ich freue mich auf zukünftige 
Begegnungen.

BESICHTIGUNG KRITISCHER INFRASTRUKTUREN

AUS DEM GEMEINDEFÜHRUNGS-ALLTAG

Last but not least bedanke ich mich bei meinem Stv 
Urs Corradini und meinem Umfeld, das mir die Tätigkeit 
erst ermöglicht hat. Urs war bei mir bereits im KTVS SG 
als Major der Rettungstruppen eingeteilt gewesen, und 
ich wusste sehr genau, was mich erwarten würde. Viele 
Diskussionen und Entscheidungsfindungen, bspw. rund 
um Feuerverbote und Feuerwerk, waren legendär, aber 
nötig. Gerade auch in der Coronazeit hat es diesen 
liberalen Geist gebraucht. Letztlich haben wir immer 
einstimmig entscheiden und mit Elan arbeiten können. 
Danke, Urs, für Deine freundschaftliche Verbundenheit.

Nun bleibt mir noch, meinen designierten Nachfolger 
zu begrüssen und ihm viel Erfolg zu wünschen. Er lässt 
sich auf eine faszinierende, vielschichtige, verantwor-
tungsvolle und befriedigende Aufgabe ein, und er wird 
seinen eignen Weg zum Erfolg finden.

Von Herzen alles Gute und «möglichst keinen Einsatz»!

Christoph Solenthaler, Stabschef
SVRG – Regionales Gemeindeführungsorgan

1 Anmerkung: Andwil war bei der Übung Terramotto des 
RFO nicht anwesend. Gossau hat leider nur 
einen (wertvollen) Vertreter delegiert und zusätzlich,  
wie auch Flawil, den Informatikverantwortlichen 
abgestellt.
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ORGANISATION DES SICHERHEITSVERBUNDES REGION GOSSAU

Delegiertenversammlung Delegierter Giella Wolfgang Gossau SG

Delegierte Alder Frey Helen Gossau SG

Delegierter Strässle Patrik Gossau SG

Delegierter Bossart Pascal Flawil

Delegierter Bürge Michael Flawil

Delegierter Fässler Niklaus Andwil

Delegierte Nef René Degersheim

Delegierter Riederer Claude Waldkirch

Verwaltungsrat Präsidentin Martin Claudia Gossau SG

Mitglied Claude Rolf Flawil

Mitglied Baumann Andreas Degersheim

Mitglied Thoma Toni Andwil SG

Mitglied Zaccari Aurelio Waldkirch

Kontrollstelle Präsident Aerni Urs Degersheim

Mitglied Stalder Björn Waldkirch

Mitglied Rutz Patrick Flawil

Mitglied Jau Kurt Gossau

Geschäftsstelle Geschäftsführer und Regionalkommandant Kramer Stefan

Leiter Administration
Stellvertretender Geschäftsführer
Stellvertretender Regionalkommandant
Ausbildungschef Feuerwehr

Terziyan Pascal

Administration Luzio Stefanie

Stabsmitarbeiter Zahner Rolf

Material und Anlagen Ben Chekaya Semir

Fritsch Ivan

Ziegler Martin

Polizeiassistent / in Rimann Reto

Mettler Corinne

Bernhardsgrütter Ajla

Stand: 01.01.2025

KERNSTAB SVRG 2024

Kernstab

Ortsmodule / Gemeindemodule der RFO

Stellvertreter
Urs Corradini

Stabschef
Christoph Solenthaler

Stabschef
Christoph Solenthaler

Feuerwehr
Peter Hofstetter

Stephan Wolf

Bauten

Zivilschutz
Patrick Ackermann

Werke

Gesundheit
Dr. Salvatore Tricarico

Medien
Urs Salzmann

Scout

Chef Lage
Manuel Kunz

Führungsunterstützung RZSO Gossau
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BILANZ SICHERHEITSVERBUND REGION GOSSAU

Konto Bezeichnung 1. Januar 2024 Veränderung (brutto) 31. Dezember 2024

   Zuwachs Abgang  
Bilanz 13'944'652.63 12'877'435.23

1 Aktiven 2'400'412.28 9'017'657.06 8'484'048.36 2'934'020.98
10 Finanzvermögen 1'431'522.98 9'017'657.06 8'430'610.36 2'018'569.68
100 Flüssige Mittel und kurzfristige Geldanlagen 632'297.58 3'110'979.31 2'534'266.61 1'209'010.28
1000 Kasse 5'380.95 8'900.00 10'349.80 3'931.15
100000 Kasse 5'380.95 8'900.00 10'349.80 3'931.15
1002 Bank 626'916.63 3'102'079.31 2'523'916.81 1'205'079.13
100200 St.Galler Kantonalbank AG 626'916.63 3'102'079.31 2'523'916.81 1'205'079.13
101 Forderungen 796'381.90 5'906'677.75 5'893'823.95 809'235.70
1010 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegenüber Dritten 791'354.05 2'946'908.40 2'934'030.00 804'232.45
101000 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegenüber Dritten 772'702.75 2'946'908.40 2'915'378.70 804'232.45
101001 Offene Forderungen 18'651.30 18'651.30

Interne Kontokorrente 5'027.85 2'919'731.95 2'919'756.55 5'003.25
101500 Zahlungsausgleichskonto 2'914'728.70 2'914'728.70
101510 Durchgangskonto 5'027.85 5'003.25 5'027.85 5'003.25
1019 Übrige Forderungen 40'037.40 40'037.40
101961 Taggelder Unfallversicherung 40'037.40 40'037.40
104 Aktive Rechnungsabgrenzung 961.00 961.00

Aktive Rechnungsabgrenzung Transfer der ER 961.00 961.00
Transfer der Erfolgsrechnung 961.00 961.00

104300 Aktive Rechnungsabgrenzung Transferertrag 961.00 961.00
Vorräte und angefangene Arbeiten 1'882.50 1'558.80 323.70
Roh- und Hilfsmaterial 1'882.50 1'558.80 323.70

106100 Vorräte 1'882.50 1'558.80 323.70
14 Verwaltungsvermögen 968'889.30 53'438.00 915'451.30
140 Sachanlagen VV 968'889.30 53'438.00 915'451.30

Mobilien 968'889.30 53'438.00 915'451.30
Mobilien Gemeindebetrieb und Spezialfinanzierung 968'889.30 53'438.00 915'451.30

140610 Fahrzeuge 968'889.30 53'438.00 915'451.30
2 Passiven -2'400'412.28 4'926'995.57 4'393'386.87 -2'934'020.98
20 Fremdkapital -330'610.47 4'771'961.20 4'289'335.74 -813'235.93
200 Laufende Verbindlichkeiten -128'344.62 4'582'220.85 4'100'421.99 -610'143.48
2000 Laufende Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen von Dritten -102'969.87 1'649'458.03 1'170'178.67 -582'249.23
200000 Laufende Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -102'969.87 1'649'458.03 1'170'178.67 -582'249.23

Erhaltene Anzahlungen von Dritten -400.00 400.00 400.00 -400.00
200300 Vorauszahlungen -400.00 400.00 400.00 -400.00
2005 Interne Kontokorrente -21'074.75 2'145'011.97 2'138'592.47 -27'494.25
200500 Zahlungsausgleichskonto Kreditoren 1'170'178.67 1'170'178.67
200550 Sozialversicherungsanstalt -21'143.00 112'177.15 106'726.85 -26'593.30
200551 Pensionskasse ProPublic 150'752.10 150'752.10
200552 Unfallversicherung 102.05 8'951.55 8'302.35 -547.15
200553 Krankentaggeldversicherung -33.80 7'804.30 7'484.30 -353.80
200554 Familienausgleichskasse 2'120.00 2'120.00
200555 13. Monatslohn 52'508.70 52'508.70
200556 Lohn Zahlungsausgleichskonto 640'519.50 640'519.50
2009 Übrige laufende Verpflichtungen -3'900.00 787'350.85 791'250.85

Diverses -3'900.00 787'350.85 791'250.85
200900 Durchgangskonto -3'900.00 787'350.85 791'250.85
204 Passive Rechnungsabgrenzungen -192'413.75 180'056.35 188'913.75 -183'556.35

Passive Rechnungsabgrenzungen Personalaufwand -188'913.75 179'935.00 188'913.75 -179'935.00
Personalaufwand -188'913.75 179'935.00 188'913.75 -179'935.00

204000 Passive Rechnungsabgrenzung Personalaufwand -188'913.75 179'935.00 188'913.75 -179'935.00
2041 Passive Rechnungsabgrenzungen Sach- und übriger Betriebsaufwand -3'500.00 121.35 -3'621.35

Sach- und übriger Betriebsaufwand -3'500.00 121.35 -3'621.35
204100 Passive Rechnungsabgrenzung Sach- und übriger Betriebsaufwand -3'500.00 121.35 -3'621.35

Kurzfristige Rückstellungen -9'852.10 9'684.00 -19'536.10
Kurzfristige Rückstellungen aus Mehrleistungen des Personals -9'852.10 9'684.00 -19'536.10

205000 Kurzfristige Rückstellungen Mehrleistungen Personal -9'852.10 9'684.00 -19'536.10
29 Eigenkapital -2'069'801.81 155'034.37 104'051.13 -2'120'785.05

Vorfinanzierungen und zusätzliche Abschreibungen -995'851.10 150'000.00 45'543.00 -1'100'308.10
Vorfinanzierungen -995'851.10 150'000.00 45'543.00 -1'100'308.10

293000 Autodrehleiter Feuerwehr -910'851.10 45'543.00 -865'308.10
293001 Tanklöschfahrzeug -85'000.00 150'000.00 -235'000.00
299 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag -1'073'950.71 5'034.37 58'508.13 -1'020'476.95
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre -1'073'950.71 5'034.37 58'508.13 -1'020'476.95
299900 Feuerwehr -862'384.37 3'712.02 -866'096.39
299910 Zivilschutz -164'706.79 45'311.48 -119'395.31
299920 Gemeindeführung -23'455.25 1'322.35 -24'777.60
299930 Sicherheit -23'404.30 13'196.65 -10'207.65
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ANLAGENSPIEGEL SICHERHEITSVERBUND REGION GOSSAU

Bezeichnung Anschaffungsjahr Anschaffungskosten netto Kumulierte Abschreibungen Anlage-Restwert

Stand per 01.01.24 Zugänge Stand per 31.12.24 Stand per 01.01.24 lfd. Jahr Stand per 31.12.24 per 31.12.24

Feuerwehr

Nissan Navara Pic up 2014 55'790.00 55'790.00 37'191.00 3'719.00 40'910.00 14'880.00

Brückenwagen 1992 125'000.00 125'000.00 125'000.00 0.00 125'000.00 0.00

TLF1 Scania 2015 216'750.00 216'750.00 115'600.00 14'450.00 130'050.00 86'700.00

TLF2 Scania 2000 370'000.00 370'000.00 370'000.00 0.00 370'000.00 0.00

RW 18 t Gossau 2010 390'000.00 390'000.00 364'000.00 26'000.00 390'000.00 0.00

MT Gossau Mercedes 2009 100'000.00 100'000.00 100'000.00 0.00 100'000.00 0.00

MT Gossau Vito 2015 36'020.00 36'020.00 19'209.00 2'401.00 21'610.00 14'410.00

Zugfahrzeug Ssangyong 2019 66'790.00 66'790.00 17'811.00 4'453.00 22'264.00 44'526.00

Pritschenfahrzeug Atego 2020 153'860.00 153'860.00 30'772.00 10'257.00 41'029.00 112'831.00

Kowa VW Syncro 2002 90'000.00 90'000.00 90'000.00 0.00 90'000.00 0.00

Mitsubishi Outlander 2014 40'410.00 40'410.00 26'940.00 2'694.00 29'634.00 10'776.00

TLF Flawil Scania 2015 216'750.00 216'750.00 115'600.00 14'450.00 130'050.00 86'700.00

RW 18 t Flawil 2017 259'960.00 259'960.00 103'985.00 17'331.00 121'316.00 138'644.00

Ausleger Flawil 2001 150'000.00 150'000.00 150'000.00 0.00 150'000.00 0.00

MT Flawil Vito 2015 36'020.00 36'020.00 19'208.00 2'401.00 21'610.00 14'410.00

MT Flawil Peugeot 2006 100'000.00 100'000.00 100'000.00 0.00 100'000.00 0.00

Kowa Flawil 2010 60'000.00 60'000.00 56'000.00 4'000.00 60'000.00 0.00

TLF Degersheim 2005 370'000.00 370'000.00 370'000.00 0.00 370'000.00 0.00

RW 13 t Degersheim 2017 226'660.00 226'660.00 90'665.00 15'111.00 105'776.00 120'884.00

MT Degersheim Vito 2015 36'020.00 36'020.00 19'208.00 2'401.00 21'610.00 14'410.00

Kowa Degersheim 2006 60'000.00 60'000.00 60'000.00 0.00 60'000.00 0.00

Kleinbus Mercedes Vito Tourer 2021 64'091.00 64'091.00 8'545.00 4'273.00 12'818.00 51'273.00

TLF Waldkirch 2012 370'000.00 370'000.00 296'002.00 24'667.00 320'669.00 49'331.00

RW 13 t Waldkirch 2017 226'660.00 226'660.00 90'665.00 15'111.00 105'776.00 120'884.00

MT Waldkirch Vito 2015 36'020.00 36'020.00 19'208.00 2'401.00 21'610.00 14'410.00

Kowa Waldkirch 2008 60'000.00 60'000.00 60'000.00 0.00 60'000.00 0.00

MT  Waldkirch Vito Tourer 2022 67'292.00 67'292.00 4'486.00 4'486.00 8'972.00 58'320.00

Kowa+ Gossau Mercedes Vito 4 × 4 2023 143'373.00 10'518.00 153'891.00 0.00 10'259.00 10'259.00 143'631.00

ADL1 Magirus Autodrehleiter 2023 481'817.00 481'817.00 0.00 24'091.00 24'091.00 457'726.00

ADL2 Magirus Autodrehleiter 2023 481'817.00 481'817.00 0.00 24'091.00 24'091.00 457'726.00

Peugeot E-Expert 2024 45'827.00 45'827.00 0.00

Zivilschutz

MT VWT4 Occ.

MT VWT4 Occ.

Geländewagen 2018 43'660.00 43'660.00 14'554.00 2'911.00 17'465.00 26'195.00

Lieferwagen 2018 64'850.00 64'850.00 21'616.00 4'323.00 25'939.00 38'911.00

Anhänger 2018 28'140.00 28'140.00 9'380.00 1'876.00 11'256.00 16'884.00

MT 1 Vito Allrad 2018 42'930.00 42'930.00 14'310.00 2'862.00 17'172.00 25'758.00

MT 2 Vito Allrad 2018 42'930.00 42'930.00 14'310.00 2'862.00 17'172.00 25'758.00

MT 3 Vito Allrad 2018 42'930.00 42'930.00 14'310.00 2'862.00 17'172.00 25'758.00

MT 4 Vito Allrad 2018 42'930.00 42'930.00 14'310.00 2'862.00 17'172.00 25'758.00

Abgänge 2024:

MT VWT4 Occ.

Sicherheit

Peugeot Elektro 2017 21'020.00 21'020.00 15'767.00 2'628.00 18'395.00  2'625.50 

Peugeot Elektro 2017 21'020.00 21'020.00 15'767.00 2'628.00 18'395.00  2'625.50 

Gesamtwerte 5'441'509.00 56'345.00 5'497'854.00 2'994'421.00 254'861.00 3'249'282.00 2'202'746
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ERFOLGSRECHNUNG SICHERHEITSVERBUND REGION GOSSAU

Konto Bezeichnung Budget 2024 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Allgemeine Verwaltung 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
2 Allgemeine Dienste 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
22 Allgemeine Dienste, übrige 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
220 Allgemeine Verwaltung 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
2200 Geschäftsstelle SVRG 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
2200 Geschäftsstelle SVRG 1'014'060.00 1'014'060.00 994'429.89 994'429.89
300000 Entschädigungen, Tag- und Sitzungsgelder 12'000.00 12'895.00
301000 Löhne 709'660.00 691'801.10
305000 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV 40'000.00 42'097.25
305200 AG-Beiträge an Pensionskassen 82'000.00 87'463.65
305300 AG-Beiträge an Unfallversicherung 4'500.00 5'468.20
305400 AG-Beiträge an Familenausgleichskasse 12'000.00 11'707.35
305500 AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherung 6'500.00 7'804.30
309000 Aus- und Weiterbildung 3'000.00 16.95
309900 Übriger Personalaufwand 4'000.00 3'732.25
310000 Büromaterial 4'000.00 2'956.90
310100 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 2'638.60
310200 Drucksachen, Publikationen 8'000.00 6'726.00
310300 Fachliteratur 100.00
311000 Anschaffung Mobiliar 2'000.00 506.00
311100 Anschaffungen Apparate, Maschinen, Geräte 5'000.00 4'288.20
311200 Anschaffung persönliche Ausrüstung 2'000.00 6'614.50
311300 Anschaffungen Hardware 4'000.00 2'086.80
313000 Dienstleistungen Dritter 1'000.00 2'556.14
313010 Gebühren 10'000.00 5'112.10
313020 Verbandsbeiträge 1'300.00 1'300.00
313040 Revisionsstelle 3'000.00 5'991.90
313050 Dienstleistungen Stadt Gossau 35'000.00 26'586.85
313400 Sachversicherungen 6'000.00 4'638.00
314400 Unterhalt Gebäude 588.05
315800 Unterhalt Software 1'402.65
316000 Mieten Liegenschaft 54'000.00 52'338.00
316100 Mieten Einsatzkleider, Mobilien 2'000.00 593.55
317000 Spesenentschädigung 3'000.00 3'903.00
319900 übriger Betriebsaufwand 616.60
424020 Vergütungen für Dienstleistungen 5'524.00
426010 Rückerstattungen Personalkosten 10'000.00 36'179.20
448000 Mietzins Liegenschaft 4'800.00 4'800.00
469900 Rückverteilungen 475.15
491000 Interne Verrechnung Feuerwehr 607'260.00 565'451.54
491010 Interne Verrechnung Zivilschutz 215'000.00 195'000.00
491020 Interne Verrechnung Gemeindeführungsstab 22'000.00 22'000.00
491030 Interne Verrechnung Polizei 20'000.00 20'000.00
491040 Interne Verrechnung Verkehrssicherheit 135'000.00 145'000.00

Öffentliche Ordnung und Sicherheit, Verteidigung 3'039'740.00 3'039'740.00 3'160'648.09 3'160'648.09
11 Öffentliche Sicherheit 712'456.00 712'456.00 733'183.65 733'183.65
111 Polizei 550'000.00 550'000.00 577'991.40 577'991.40
1110 Polizei 550'000.00 550'000.00 577'991.40 577'991.40
11100 Polizei 550'000.00 550'000.00 577'991.40 577'991.40
11100 Polizei 550'000.00 550'000.00 577'991.40 577'991.40
313030 Ordnungsdienst Securitas 115'000.00 117'439.85
313700 Steuern und Abgaben 200.00
315110 Unterhalt Fahrzeuge 250.00
361100 Stadt-, Gemeindepolizei 420'000.00 440'301.55
389930 Einlage kumulierte Ergebnisse Sicherheit 4'800.00
391000 Interne Verrechnung Geschäftsstelle 10'000.00 20'000.00
461200 Entschädigung Stadt- u. Gemeindepolizei 430'000.00 449'999.00
461220 Entschädigungen Ordnungsdienst Securitas 120'000.00 119'988.00
489930 Entnahme kumulierte Ergebnisse Sicherheit 8'004.40
112 Verkehrssicherheit 162'456.00 162'456.00 155'192.25 155'192.25
1120 Verkehrssicherheit 162'456.00 162'456.00 155'192.25 155'192.25
11200 Verkehrssicherheit 162'456.00 162'456.00 155'192.25 155'192.25

Konto Bezeichnung Budget 2024 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

11200 Verkehrssicherheit 162'456.00 162'456.00 155'192.25 155'192.25
309900 Übriger Personalaufwand 2'000.00
310100 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 2'000.00 1'589.05
311200 Anschaffung persönliche Ausrüstung 2'000.00
313010 Gebühren 1'200.00 112.00
313400 Sachversicherungen 1'000.00 582.40
313700 Steuern und Abgaben 400.00 378.00
315100 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte 3'600.00
315110 Unterhalt Fahrzeuge 2'274.80
330000 Abschreibungen auf Verwaltungsvermögen 5'256.00 5'256.00
391000 Interne Verrechnung Geschäftsstelle 145'000.00 145'000.00
461210 Entschädigungen Ruhender Verkehr 160'000.00 150'000.00
489930 Entnahme kumulierte Ergebnisse Sicherheit 2'456.00 5'192.25
15 Feuerwehr 1'920'784.00 1'920'784.00 2'046'819.61 2'046'819.61
150 Feuerwehr 1'920'784.00 1'920'784.00 2'046'819.61 2'046'819.61
1500 Feuerwehr 1'920'784.00 1'920'784.00 2'046'819.61 2'046'819.61
15000 Feuerwehr 1'920'784.00 1'920'784.00 2'046'819.61 2'046'819.61
15000 Feuerwehr 1'920'784.00 1'920'784.00 2'046'819.61 2'046'819.61
301010 Entschädigungen 45'000.00 35'125.00
301011 Entschädigungen Feuerwehrfunktionäre 60'000.00 57'500.00
301030 Sold Übungen 260'000.00 273'355.00
301040 Sold Einsätze 160'000.00 236'680.00
301050 Sold Kurse und Tagungen 100'000.00 69'720.00
305000 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV 4'000.00 8'676.55
305300 AG-Beiträge an Unfallversicherung 4'000.00 2'169.00
305400 AG-Beiträge an Familenausgleichskasse 1'200.00 1'912.95
309000 Aus- und Weiterbildung 80'000.00 69'091.90
309100 Personalwerbung, Personalrekrutierung 2'000.00
309900 Übriger Personalaufwand 20'000.00 29'100.76
309910 Arztuntersuchungen 12'000.00 4'295.00
310000 Büromaterial 379.40
310100 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 55'000.00 54'170.83
310110 Verbrauchsmaterial persönliche Ausrüstung 206.15
310200 Drucksachen, Publikationen 301.60
310300 Fachliteratur 3'500.00 1'721.20
311000 Anschaffung Mobiliar 1'566.25
311100 Anschaffungen Apparate, Maschinen, Geräte 140'000.00 101'382.61
311110 Anschaffungen Fahrzeuge 45'000.00 56'345.35
311200 Anschaffung persönliche Ausrüstung 30'000.00 31'297.48
311300 Anschaffungen Hardware 4'000.00 2'646.00
311800 Anschaffung Software, Lizenzen 1'000.00 144.60
313000 Dienstleistungen Dritter 2'000.00 6'439.35
313010 Gebühren 11'000.00 12'917.98
313020 Verbandsbeiträge 5'700.00 5'666.05
313200 Honorare, Fachexperten 2'000.00
313400 Sachversicherungen 12'000.00 13'058.35
313700 Steuern und Abgaben 74.00
314400 Unterhalt Gebäude 83.55
315000 Unterhalt Mobiliar 886.40
315100 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte 15'000.00 17'137.45
315110 Unterhalt Fahrzeuge 70'000.00 101'137.59
315120 Unterhalt Atemschutzgeräte 15'000.00 20'666.30
315800 Unterhalt Software 20'000.00 28'216.85
316100 Mieten Einsatzkleider, Mobilien 30'000.00 29'137.55
318100 Tatsächliche Forderungsverluste 950.00
319000 Schadenersatzleistungen 2'000.00
330000 Abschreibungen auf Verwaltungsvermögen 524.00 48'182.00
363100 Kantonale Notrufzentrale 3'600.00 3'315.00
389300 Einlage in Vorfinanzierung Fahrzeuge 100'000.00 150'000.00
389930 Einlage kumulierte Ergebnisse Sicherheit 3'712.02
391000 Interne Verrechnung Geschäftsstelle 607'260.00 565'451.54
421000 Gebühren Gewährleistung Grossventilator 20'000.00 30'000.00
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GESTUFTER ERFOLGSAUSWEIS SICHERHEITSVERBUND REGION GOSSAU

Gestufter Erfolgsausweis Sicherheitsverbund Region Gossau Budget 2024 Erfolgsrechnung 2024 

Betrieblicher Aufwand 30 Personalaufwand 1'701'860.00 1'728'411.86

31 Sach- u. übriger Betriebsaufwand 768'500.00 778'649.66

33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 5'780.00 53'438.00

36 Transferaufwand 473'600.00 492'092.55

39 Interne Verrechnungen 999'260.00 947'451.54

3'949'000.00 4'000'043.61

Betrieblicher Ertrag 42 Entgelte 202'000.00 315'994.10

43 Verschiedene Erträge – –

46 Transferertrag 2'661'480.00 2'782'307.76

49 Interne Verrechnungen 999'260.00 947'451.54

3'862'740.00 4'045'753.40

Betriebsergebnis -86'260.00 45'709.79

34 Finanzaufwand – –

44 Finanzertrag 4'800.00 5'273.45

Finanzergebnis 5'273.45

Operatives Ergebnis -81'460.00 50'983.24

38 Einlagen in Reserven 104'800.00 155'034.37

48 Entnahmen aus Reserven 186'260.00 104'051.13

Reserveveränderungen -81'460.00 50'983.24

Gesamtergebnis – –

Konto Bezeichnung Budget 2024 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

421010 Gebühren Einsätze 160'000.00 216'113.60
424000 Dienstleistungen und Benützungsgebühren 400.00
424020 Vergütungen für Dienstleistungen 400.00
425000 Verkäufe 10'000.00 24'707.25
426000 Rückerstattungen und Kostenbeteiligung Dritter 2'000.00 1'012.55
440100 Zinsen Forderungen und Kontokorrente 473.45
461100 Entschädigung Kurse Kanton 20'000.00 26'530.00
461120 Mobile Patientensammelstelle 104'000.00
461200 Entschädigung Stadt- u. Gemeindepolizei 52'000.00
461230 Entschädigung von Gemeinden 1'115.65
463100 Kantonsbeitrag Brandmeldeanlagen 23'400.00 24'000.00
463110 Kantonsbeitrag Material und Ausrüstung 51'000.00 49'521.11
463120 Bundesbeitrag Nationalstrassen 32'000.00 32'073.00
463200 Gemeindebeiträge 1'452'740.00 1'490'930.00
489300 Entnahmen aus Vorfinanzierung Fahrzeuge 45'543.00
489900 Entnahme kumulierte Ergebnisse Feuerwehr 97'644.00
16 Verteidigung 406'500.00 406'500.00 380'644.83 380'644.83
162 Zivile Verteidigung 406'500.00 406'500.00 380'644.83 380'644.83
1620 Zivilschutz 406'500.00 406'500.00 380'644.83 380'644.83
16200 Zivilschutz 365'500.00 365'500.00 339'860.83 339'860.83
16200 Zivilschutz 365'500.00 365'500.00 339'860.83 339'860.83
300000 Entschädigungen, Tag- und Sitzungsgelder 18'000.00 17'300.00
301000 Löhne 100.00
301030 Sold Übungen 10'000.00 8'314.50
301040 Sold Einsätze 1'000.00
305000 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV 97.10
305400 AG-Beiträge an Familenausgleichskasse 27.00
309000 Aus- und Weiterbildung 30'000.00 30'288.70
309900 Übriger Personalaufwand 4'210.70
310000 Büromaterial 65.45
310100 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 8'000.00 6'590.03
311100 Anschaffungen Apparate, Maschinen, Geräte 5'000.00
311200 Anschaffung persönliche Ausrüstung 168.45
312000 Energie 6'000.00 8'445.00
313000 Dienstleistungen Dritter 4'000.00 169.50
313010 Gebühren 3'000.00 2'468.45
313020 Verbandsbeiträge 1'500.00 950.00
313400 Sachversicherungen 2'000.00 1'713.30
313700 Steuern und Abgaben 2'000.00 1'665.00
315100 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte 6'000.00
315110 Unterhalt Fahrzeuge 2'000.00 13'331.65
315800 Unterhalt Software 2'000.00
316000 Mieten Liegenschaft 480.00
361200 Entschädigung ZS SVRW 50'000.00 48'476.00
391000 Interne Verrechnung Geschäftsstelle 215'000.00 195'000.00
426000 Rückerstattungen und Kostenbeteiligung Dritter 1'657.50
461110 Entschädigung Kanton 4'000.00 5'340.00
461230 Entschädigung von Gemeinden 9'000.00 12'906.85
463200 Gemeindebeiträge 267'610.00 274'645.00
489910 Entnahme kumulierte Ergebnisse Zivilschutz 84'890.00 45'311.48
16201 Gemeindeführungsorgan 41'000.00 41'000.00 40'784.00 40'784.00
16201 Ziviler Gemeindeführungsstab 41'000.00 41'000.00 40'784.00 40'784.00
300000 Entschädigungen, Tag- und Sitzungsgelder 15'000.00 14'600.00
305000 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV 411.65
305400 AG-Beiträge an Familenausgleichskasse 114.50
309000 Aus- und Weiterbildung 4'000.00 1'586.20
309900 Übriger Personalaufwand 749.30
389920 Einlage kumulierte Ergebnisse Gemeindeführungsstab 1'322.35
391000 Interne Verrechnung Geschäftsstelle 22'000.00 22'000.00
461230 Entschädigung von Gemeinden 1'500.00
463200 Gemeindebeiträge 38'230.00 40'784.00
489920 Entnahme kumulierte Ergebnisse Gemeindeführungsstab 1'270.00
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BERICHT DER KONTROLLSTELLE

An die Delegiertenversammlung des Zweckverbandes Sicherheitsverbund Region Gossau (SVRG)

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen haben 
wir die Buchführung, die Jahresrechnung und die 
Amtsführung für das Rechnungsjahr 2024 geprüft.

Für die Jahresrechnung und die Amtsführung sind der 
Verwaltungsrat und die Geschäftsstelle verantwort-
lich, während unsere Aufgabe darin besteht, diese zu 
prüfen und zu beurteilen.

Die Kontrollstelle (KS) hat die Prüfung der Posten und 
Angaben der Jahresrechnung des SVRG der OBT AG, 
St. Gallen, übertragen. Die Prüfungen wurden mittels 
Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichpro-
ben vorgenommen. Ferner wurden die Anwendung 
der massgebenden Haushaltvorschriften, die wesent
lichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung 
der Jahresrechnung als Ganzes geprüft. Diese Prüfung 
fand am 21. Januar 2025 statt.

Unsere Kontrolltätigkeit beschränkte sich schwer-
punktmässig auf die Amtsführung des Verwaltungs
rates und der Geschäftsstelle. Bei der Prüfung der 
Amtsführung wird beurteilt, ob die Voraussetzungen 
für eine gesetzeskonforme Amtsführung gegeben 
sind.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfüh-
rung, die Jahresrechnung und die Amtsführung den 
gesetzlichen Bestimmungen. In diesem Jahr wurde 
eine vom VR definierte Rückstellung für das TLF in der 
Höhe von 150'000.00 Fr. getätigt. 

Im Weiteren bleibt zu erwähnen, dass die Entnahmen 
aus den Guthabenreserven der Vertragsgemeinden 
geringer ausgefallen sind. Sie beträgt gesamthaft 
53'473.76 Fr. Der Grund für die geringere Entnahme 
liegt hauptsächlich in nicht budgetierten Mehreinnah-
men in der Höhe von 104'000.00 Fr. für die «Mobilen 
Patientensammelstellen». Der entsprechende Vertrag 
mit der Rettung St. Gallen wurde im November 2023 
unterzeichnet. Zu diesem Zeitpunkt war das Budget 
2024 bereits von den Delegierten bewilligt. Die Vertrags
gültigkeit war rückwirkend für das 2023. Ab dem 
Budget 2025 sind jeweils 52'000.00 Fr. eingestellt.

Aufgrund unserer Prüfungstätigkeit stellen wir folgen
den Antrag:
•	 Die Jahresrechnung 2024 des Zweckverbandes 

Sicherheitsverbund Region Gossau (SVRG) sei zu 
genehmigen.

Dem Verwaltungsrat, der Geschäftsstelle und allen 
Angehörigen des SVRG sprechen wir Dank und 
Anerkennung für die geleistete Arbeit aus.

Degersheim, 1. Februar 2025

Die Kontrollstelle:	
	 Urs Aerni
	 Patrick Rutz
	 Kurt Jau
	 Björn Stalder 

ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG

1	� Grundsätze der Rechnungslegung  
einschliesslich der wesentlichen 
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze

1.1.	 Angewendetes Regelwerk
Die vorliegende Rechnung wurde in Übereinstimmung 
mit dem Gemeindegesetz (sGS 151.2) und der 
Verordnung über den Finanzhaushalt der Gemeinden  
(sGS 151.53) erstellt. Es werden die allgemeinen 
Grundlagen und Grundsätze der Rechnungslegung  
der St. Galler Gemeinden angewendet.

1.2.	 Rechnungslegungsgrundsätze
Die Grundsätze zur Rechnungslegung richten sich nach 
Art. 106a Abs. 1 des Gemeindegesetzes (sGS 151.2).

Bruttodarstellung
Aufwände und Erträge, Ausgaben und Einnahmen 
sowie Aktiven und Passiven werden getrennt 
voneinander, ohne gegenseitige Verrechnung,  
in voller Höhe ausgewiesen.

Fortführung
Für die Rechnungslegung ist die Fortführung der 
Tätigkeit der Gemeinden wegleitend.

Periodenabgrenzung
Aufwände und Erträge werden in derjenigen Periode 
erfasst, in der sie verursacht werden.

Vergleichbarkeit
Die Rechnungen der Gesamtgemeinde und der 
Verwaltungseinheiten sollen sowohl untereinander  
als auch über die Zeit hinweg vergleichbar sein.

Stetigkeit
Die Grundsätze der Rechnungslegung bleiben nach 
Möglichkeit während eines längeren Zeitraums 
unverändert.
Verständlichkeit
Die Informationen müssen klar und nachvollziehbar 
sein.

Wesentlichkeit
Sämtliche Informationen im Hinblick auf die Adres- 
saten, die für eine rasche und umfassende Beurteilung 
der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage notwendig 
sind, sind offenzulegen. Nicht relevante Informationen 
sollen ausgelassen werden.

Zuverlässigkeit
Die Informationen sollen richtig sein und glaubwürdig 
dargestellt werden (Richtigkeit). Der wirtschaftliche 
Gehalt soll die Abbildung bestimmen (wirtschaftliche 
Betrachtungsweise). Die Informationen sollen willkür-
frei und wertfrei dargestellt werden (Vollständigkeit).

1.3.	 Bilanzierung und Bewertung
Die Bilanz wird als Stichtagsrechnung geführt. 
Bilanzstichtag ist der 31. Dezember. Während die 
Bilanzierungsgrundsätze die Frage beantworten, ob 
ein Sachverhalt in der Bilanz auszuweisen ist, legen die 
Bewertungsgrundsätze fest, mit welchem Wert die 
Position in der Bilanz zu erscheinen hat.

Finanzvermögen
Das Finanzvermögen besteht aus den Vermögens
werten, die nicht unmittelbar der Erfüllung  
öffentlicher Aufgaben dienen.
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Verwaltungsvermögen
Das Verwaltungsvermögen besteht aus den Vermögens
werten, die unmittelbar der Erfüllung öffentlicher 
Aufgaben dienen.

Zugänge zum Verwaltungsvermögen können nur 
durch Aktivierung aus der Investitionsrechnung 
erfolgen. Abgänge erfolgen durch Abschreibung  
sowie durch Übertragung in das Finanzvermögen  
bei Veräusserung oder Entwidmung.

Kontengruppe Definition und Bilanzierung Bewertung

100 Flüssige Mittel und  
kurzfristige Geldanlagen

Jederzeit verfügbare Geldmittel  
und Sichtguthaben

Nominalwert, Fremdwährungen  
sind zum Tageskurs per Bilanzstichtag 
umgerechnet.

101 Forderungen Guthaben, die auf einem öffentlich- 
rechtlichen oder privat-rechtlichen Anspruch 
der Gemeinde gegenüber Dritten beruhen.  
Es handelt sich dabei um Forderungen,  
die ihrer Natur nach kurzfristig realisierbar  
sind und deshalb entsprechend ihrer Fälligkeit 
in flüssige Mittel umgewandelt werden.

Forderungen werden verbucht, wenn die 
entsprechende Lieferung oder Leistung 
erbracht ist und der Nutzen an den Käufer 
beziehungsweise Leistungsbezüger 
übergegangen ist.

Sollverbuchung, Bruttomethode, 
Nominalwert, Einzelbewertungs
methode

102 Kurzfristige Finanzanlagen Finanzanlagen mit Laufzeiten von 90 Tagen 
bis 1 Jahr

Sämtliche Finanzanlagen sind zu bilanzieren.

Sparkonten zum Nominalwert, 
Sparkonten in Fremdwährungen sind zum 
Tageskurs per Bilanzstichtag umgerech-
net, Wertschriften mit Kurswert zum 
Kurswert per Bilanzstichtag, Wertschrif-
ten ohne Kurswert zum Verkehrswert 
oder zu Anschaffungs- / Herstellkosten.

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen Forderungen oder Ansprüche aus Lieferungen 
und Leistungen des Rechnungsjahres, die 
noch nicht in Rechnung gestellt oder 
eingefordert wurden, aber der Rechnungs
periode zuzuordnen sind. 

Vor dem Bilanzstichtag getätigte Ausgaben 
oder Aufwände, die der folgenden Rech-
nungsperiode zu belasten sind.

Nominalwert

106 Vorräte und angefangene Arbeiten Für die Leistungserstellung 
benötigte Waren und Materialien

Anschaffungs- / Herstellkosten

107 Langfristige Finanzanlagen Finanzanlagen mit Laufzeiten über 1 Jahr

Sämtliche Finanzanlagen sind zu bilanzieren.

Kurswert oder Anschaffungs-  /  
Herstellkosten

108 Sachanlagen FV Grundstücke, Gebäude und Mobilien, die als 
Kapitalanlage oder für einen Wiederverkauf 
erworben werden (Förderung des Wohnungs
baus, Industrieansiedlung, Realersatz). Auch 
der übrige, vorsorgliche Landerwerb wird hier 
aktiviert (z. B. Grundstücke in der öffentlichen 
Zone, sofern noch kein baureifes Projekt 
vorhanden ist). In diesem Konto sind auch die 
Übernahmen von Grundstücken aus dem 
Verwaltungsvermögen, die nicht mehr für die 
öffentliche Aufgabenerfüllung benötigt 
werden, zu verbuchen. 

Sämtliche Sachanlagen sind zu bilanzieren.

Verkehrswert

109 Forderungen gegenüber 
Spezialfinanzierungen und 
Fonds im Fremdkapital

Kumulierte Aufwandüberschüsse der 
Spezialfinanzierungen und Fonds im 
Fremdkapital

Nominalwert

Kontengruppe Definition und Bilanzierung Bewertung

140 Sachanlagen VV Sachgüter, die für die Erfüllung öffentlicher 
Aufgaben benötigt werden (z. B. Strassen, 
Hochbauten, Wasserbauten, Mobilien)

Aktivierung der Investitionsausgaben, wenn 
sie die Aktivierungsgrenze übersteigen.

Anschaffungs- / Herstellkosten unter 
Abzug planmässiger Abschreibungen

142 Immaterielle Anlagen VV Nicht-physische Vermögensgegenstände  
wie Software, Lizenzen, Planungsausgaben 
(z. B. Ortsplanungen)

Aktivierung der Investitionsausgaben, wenn 
sie die Aktivierungsgrenze übersteigen.

Anschaffungs- / Herstellkosten unter 
Abzug planmässiger Abschreibungen

144 Darlehen Darlehen mit festgelegter Laufzeit und 
Rückzahlungspflicht

Sämtliche Darlehen werden ungeachtet  
der Aktivierungsgrenze in der Investition
srechnung gebucht und aktiviert.

Anschaffungskosten abzüglich 
notwendiger Wertberichtigungen

145 Beteiligungen, Grundkapitalien Beteiligungen aller Art, die (Mit-)Eigen
tümerrechte begründen

Sämtliche Beteiligungen werden ungeachtet 
der Aktivierungsgrenze in der Investitions-
rechnung gebucht und aktiviert.

Anschaffungskosten abzüglich 
notwendiger Wertberichtigungen

146 Investitionsbeiträge Beiträge an Investitionen von Dritten,  
die durch finanzielle Hilfe der Gemeinde 
gefördert werden.

Aktivierung der Investitionsbeiträge, wenn  
sie die Aktivierungsgrenze übersteigen.

Anschaffungs- / Herstellkosten unter 
Abzug planmässiger Abschreibungen
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Eigenkapital
Das Eigenkapital ist der rechnerische Betrag, um den die Vermögenswerte die Verbindlichkeiten übersteigen.

Kontengruppe Definition und Bilanzierung Bewertung

290 Spezialfinanzierungen im EK Spezialfinanzierungen im Eigenkapital  
(z. B. Abfallbeseitigung, Abwasserbeseitigung, 
Feuerwehr, Altersheim)

Sämtliche Spezialfinanzierungen sind 
zu bilanzieren.

Nominalwert

291 Fonds im EK Fonds im Eigenkapital (z. B. Energiefonds)

Sämtliche Fonds sind zu bilanzieren.

Nominalwert

292 Rücklagen der Globalbudgetbereiche Rücklagen, gebildet aus Rechnungsüber
schüssen bzw. Budgetverbesserungen der 
einzelnen Bereiche

Nominalwert

293 Vorfinanzierungen und 
zusätzliche Abschreibungen

Reserven zur teilweisen oder vollständigen 
Finanzierung des zukünftigen Abschreibungs-
aufwands künftiger oder bereits getätigter 
Investitionsvorhaben

Sämtliche Vorfinanzierungen und zusätzliche 
Abschreibungen sind zu bilanzieren.

Nominalwert

294 Reserven Reserven zur Glättung des Gesamtergebnisses 
der Erfolgsrechnung (z. B. Ausgleichsreserve, 
Reserve Werterhalt Finanzvermögen)

Sämtliche Reserven sind zu bilanzieren.

Nominalwert

295 Aufwertungsreserve 
Verwaltungsvermögen

Saldo der Bilanzveränderung durch Neu
bewertung des Verwaltungsvermögens  
beim Übergang auf RMSG

Nominalwert

296 Neubewertungsreserve  
Finanzvermögen

Saldo der Bilanzveränderung durch Neu
bewertung des Finanzvermögens beim 
Übergang auf RMSG

Nominalwert

299 Bilanzüberschuss / -fehlbetrag Saldo aus den kumulierten Überschüssen  
und Defiziten der Erfolgsrechnung. Wird  
ein Fehlbetrag (negatives Vorzeichen) 
ausgewiesen, verbleibt der Posten auf der 
Passivseite.

Nominalwert

1.4	 Abschreibungsmethode und Abschreibungssätze

Anlagekategorie Nutzungsdauer

Grossfahrzeuge 20 Jahre
Kleinfahrzeuge   8 Jahre

Finanzvermögen
Wertberichtigungen des Finanzvermögens werden 
vorgenommen, wenn eine Wertveränderung gegen-
über dem Buchwert eintritt.

Verwaltungsvermögen
Das Verwaltungsvermögen wird gemäss  
Ratsbeschluss vom 16.05.2018 linear über  
folgende Nutzungsdauern abgeschrieben:

Fremdkapital
Das Fremdkapital besteht aus Verbindlichkeiten zugunsten Dritter, die innerhalb eines Zeitraums zurückbezahlt 
werden müssen.

Kontengruppe Definition und Bilanzierung Bewertung

200 Laufende Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Lei  s
tungen oder anderen betrieblichen Aktivitäten, 
die innerhalb eines Jahres fällig sind oder  
fällig werden können.

Laufende Verbindlichkeiten werden bilanziert, 
wenn ihr Ursprung in einem Ereignis der 
Vergangenheit liegt und der Mittelabfluss zur 
Erfüllung sicher oder wahrscheinlich ist.

Sollverbuchung, Bruttomethode, 
Nominalwert

201 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten Verbindlichkeiten aus Finanzierungs
geschäften bis 1 Jahr Laufzeit

Nominalwert

202 Steuerbezug Bilanzkonto für die Verbuchung von 
 Steuertransaktionen

Nominalwert

204 Passive Rechnungsabgrenzungen Verbindlichkeiten aus dem Bezug von Liefer
ungen und Leistungen des Rechnungsjahres, 
die noch nicht in Rechnung gestellt oder 
eingefordert wurden, aber der Rechnung
speriode  zuzuordnen sind.

Vor dem Bilanzstichtag eingegangene  
Erträge oder Einnahmen, die der folgenden 
Rechnungsperiode gut zuschreiben sind.

Nominalwert

205 Kurzfristige Rückstellungen Durch ein Ereignis in der Vergangenheit erwar - 
teter oder wahrscheinlicher Mittel abfluss in  
der folgenden Rechnungsperiode

Eine Rückstellung ist zu bilden, wenn es sich  
um eine gegenwärtige Verpflichtung handelt, 
deren Ursprung in einem Ereignis der Ver
gangen heit liegt, der Mittelabfluss zur Erfüllung 
der Verpflichtung wahrscheinlich ist (Eintritts-
wahrscheinlichkeit über 50 Prozent), die Höhe 
der Verpflichtung zuverlässig geschätzt werden 
kann und der Betrag wesentlich ist.

nach allgemein anerkannten  
Grundsätzen

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten Verbindlichkeiten aus Finanzierungs
geschäften über 1 Jahr Laufzeit

Nominalwert

208 Langfristige Rückstellungen Durch ein Ereignis in der Vergangen heit 
erwarteter oder wahrscheinlicher Mittelabfluss 
in einer späteren Rechnungsperiode

Eine Rückstellung ist zu bilden, wenn es sich 
um eine gegenwärtige Verpflichtung handelt, 
deren Ursprung in einem  Ereignis der Ver - 
gan genheit liegt, der Mittelabfluss zur Erfüllung 
der Verpflichtung wahrscheinlich ist (Eintritts-
wahrscheinlichkeit über 50 Prozent), die Höhe 
der Verpflichtung zuverlässig geschätzt werden 
kann und der Betrag wesentlich ist.

nach allgemein anerkannten 
Grundsätzen

209 Verbindlichkeiten gegenüber 
Spezialfinanzierungen und Fonds 
im Fremdkapital

Kumulierte Ertragsüberschüsse der Spezial
finanzierungen und Fonds im Fremdkapital.
Sämtliche Spezialfinanzierungen und Fonds 
sind zu bilanzieren.

Nominalwert
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GELDFLUSSRECHNUNG

Erfolgsrechnung 31.12.2024

Ergebnis der Erfolgsrechnung nach der 2. Stufe (Verlust–,  Gewinn+) 96'526.24

+ Abschreibungen Verwaltungsvermögen 53'438.00 33

+ Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Finanzvermögen – 341, 344

+ Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen – 35

+ Wertberichtigung Darlehen Verwaltungsvermögen – 364

+ Wertberichtigung Beteiligungen Verwaltungsvermögen – 365

+ Abschreibungen Investitionsbeiträge Verwaltungsvermögen – 366

+ Einlagen in das Eigenkapital 155'034.37 389

– Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Finanzvermögen – 441, 444

– Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen – 45

– Auflösung passivierte Anschlussbeiträge – 466

– Entnahmen aus Eigenkapital -104'051.13 489

Bilanz

– Zunahme Forderungen -12'853.80 101

+ Abnahme aktive Rechnungsabgrenzungen 961.00 104

+ Abnahme Vorräte 1'558.80 106

+ Zunahme laufende Verbindlichkeiten 481'798.86 200

– Abnahme passive Rechnungsabgrenzungen -8'857.40 204

+ Zunahme kurzfristige Rückstellungen 9'684.00 205

– Abnahme langfristige Rückstellungen – 208 (ohne 2088)

– Zunahme Vorfinanzierungen -150'000.00 293

+ Abnahme kumulierte Ergebnisse 53'473.76 299

Geldfluss aus betrieblicher Tätigkeit 576'712.70

Investitionsrechnung

– Investitionsausgaben Verwaltungsvermögen –

+ Investitionseinnahmen Verwaltungsvermögen –

Geldfluss aus Investitionstätigkeit –

Erfolgsrechnung

– Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Finanzvermögen 341, 344

+ Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Finanzvermögen – 441, 444

Bilanz

– Zunahme kurzfristige Finanzanlagen Finanzvermögen – 102

– Zunahme langfristige Finanzanlagen Finanzvermögen – 107

– Zunahme Sachanlagen Finanzvermögen – 108

+ Zunahme kurzfristige Finanzverbindlichkeiten – 201

– Abnahme langfristige Finanzverbindlichkeiten – 206 (ohne 2068)

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit –

576'712.70

Flüssige Mittel 01.01.2024 632'297.58

Flüssige Mittel 31.12.2024 1'209'010.28

Zunahme flüssige Mittel 576'712.70

Differenz –

5	 Eigenkapitalnachweis
Der Eigenkapitalnachweis zeigt die Ursachen der Veränderung des Eigenkapitals auf.

4	� Rückstellungsspiegel
Der Rückstellungsspiegel ist eine Aufstellung aller Rückstellungen für Aufwände des SVRG.

Konto Bezeichnung Bestand 01.01.2024 Zunahme Abnahme Bestand 31.12.2024 Kommentar

2050

Kurzfristige Rück-
stellungen aus Mehr-
leistungen des 
Personals

 9'852.10  9'684.00 –  19'536.10 

205000
Kurzfristige Rückstel-
lungen aus Mehrleis-
tungen des Personals

 9'852.10  9'684.00 –  19'536.10 

Gleitzeit- und 
Ferienguthaben 

Personal 
Geschäftsstelle

205 Kurzfristige Rück-
stellungen  9'852.10  9'684.00 –  19'536.10 

Aktivierungsgrenze
Die Aktivierungsgrenze beträgt gemäss Ratsbeschluss 
vom 16.05.2018 CHF 200'000.00, wobei Darlehen und 
Beteiligungen unabhängig von ihrer Höhe aktiviert 
werden.

2	 Beteiligungsspiegel
Im Beteiligungsspiegel werden wesentliche Beteili
gungen aufgeführt. Wesentlich ist eine Beteiligung 
dann, wenn:
•	 eine grössere kapitalmässige Beteiligung vorliegt;
•	 höhere Betriebsbeiträge geleistet werden oder
•	� die Gemeinde einen massgeblichen Einfluss auf die 

Steuerung hat.

–	Keine

3	 Gewährleistungsspiegel
Im Gewährleistungsspiegel werden aufgeführt:
•	� die Eventualverbindlichkeiten, insbesondere die

jenigen, bei denen die Gemeinde zugunsten Dritter 
eine Verpflichtung eingeht, wie Bürgschaften, 
Garantieverpflichtungen oder Defizitgarantien;

•	� weitere Tatbestände mit Eventualcharakter, wenn 
sie noch nicht als Rückstellungen verbucht wurden.

–	Keine

Konto Bezeichnung Bestand 01.01.2024 Zunahme Abnahme Bestand 31.12.2024

2930 Vorfinanzierungen  995'851.10  150'000.00  45'543.00  1'100'308.10 

293000 Fahrzeuge Feuerwehr  910'851.10 –  45'543.00  865'308.10 

293001 Tanklöschfahrzeug  85'000.00  150'000.00 –  235'000.00 

2999 Ergebnisse  1'073'950.71  5'034.37  58'508.13  1'020'476.95 

299900 Feuerwehr  862'384.37  3'712.02 –  866'096.39 

299910 Zivilschutz  164'706.79 –  45'311.48  119'395.31 

299920 Gemeindeführung  23'455.25  1'322.35 –  24'777.60 

299930 Sicherheit  23'404.30 –  13'196.65  10'207.65 

29 Total Eigenkapital  2'069'801.81  155'034.37  104'051.13  2'120'785.05 
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